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(２０２３.１１.７)  『コミュニケーションとコーチングのきほん』受講申込書 

 (公社)長井法人会 行  ＦＡＸ：０２３８－８８－３８２３ 

事 業 所 名  ＴＥＬ  

所 在 地  ＦＡＸ  

受 講 者 氏 名 

(複数のご参加可能)                            会員確認      長井法人会の 

                              会員   非会員 
                          

※ご記入いただいた情報は、当会からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。 

・改正労働施策総合推進法の概要 

・ハラスメントといわれないコミュニケーション 

・経営者が身に付けるべき傾聴力の基本 

・コーチングの考え方 

・部下のモチベーションを上げる人材育成 

申込日(２０２３/       /       ) 

Ｌ．Ｃ．Ｌ 代表 

根本
ね も と

 ディーコン 雅子
ま さ こ

 氏 

 大学卒業後、大手商社へ入社。医療機器システム 

部ＯＤＡ海外プロジェクトチームに配属。入社以来、 

ＯＤＡ案件の主に病院建設・大学建設に関わる。エチオピア国厚生省病院・イン

ドプネ工科大学・象牙海岸国立病院等々、数多くのプロジェクトに関わり、プロジェ

クトマネジメントのアシスタントとして学びながら海外要人の接客からプロジェクト施

工まで関わる。 その後、渡英し、ビジネスコンサルティング会社に契約コンサル

として働き、危機管理やプロジェクトマネジメントに関わる。主に、中近東のパイプ

ライン建設のジョイントプロジェクトに関するチームビルディングで貢献。コーチング

をベースにしたマネジメントコンサルティングの深さに魅せられ、コーチングのカレ

ッジに行きスキルをアップ。アメリカのアランキャロルアソシエイツから、日本語コ

ンサルタントとして依頼があり、タイムマネジメントのプロジェクトに関わる。同時に

独立し現事業、コーチングをベースにした企業研修、公開セミナー等を始める。 

日 時 ２０２３年１１月７日 (火) 

１４：００～１６：００ 

場 所 タスパークホテル 会議室 
(長井市館町北 6-27) 

定 員 30 名（先着順） 

(※定員になり次第、締め切らせていただきます) 

受講料 会  員：5００円(テキスト・消費税含むお一人様分) 

非会員：1.０００円( 〃 ) 

改正労働施策総合推進法（パワハラ防止法）施行に伴

い、今後はハラスメントへの世間の視線が更に厳しく

なることが予想されます。そこで本セミナーでは経営

者や経営幹部がハラスメント加害者にならないため

の、コーチングと傾聴力の基本を解説し、今後の人材

育成に役立つコミュニケーションスキルを身に付けて

頂きます。この機会にぜひご参加くださいませ。 

 

公益社団法人 長井法人会 
◆申込方法：いずれかの方法で１１月6日迄お申込み下さい。・

❶下記申込書に必要事項をご記入、ＦＡＸにてお申込戴くか 

❷二次元コードを読み取り、WEB申込フォームにて申込下さい ◆問合わせ：長井市館町北 6-27 

ＴＥＬ0238-88-3960 ＦＡＸ 0238-88-3823 

 

該当する方に〇印を 
つけて下さい。 

そんなつもりじゃなか
ったのに・・・ 
なんてならない為に！ 


